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КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД
ХАРКІВСЬКА СПЕЦІАЛЬНА ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА-ІНТЕРНАТ № 3
ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ

НАКАЗ
13.04.2016	                                                                                           № 56

Про підвищення посадових 
окладів (тарифних ставок)
працівників бюджетної сфери

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 06.04.2016  № 288 «Про підвищення оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери та внесення змін до деяких постанов Кабінету Міністрів України»

НАКАЗУЮ:
1.Бухгалтерії:
1.1. З 1 травня 2016 року в штатному розписі посадові оклади (тарифні ставки, ставки заробітної плати) працівників встановити в таких розмірах:
1-го тарифного розряду – 1516 грн.;
2-го тарифного розряду – 1521 грн.;
3-го тарифного розряду – 1532 грн.;
4-го тарифного розряду – 1543 грн.;
5-го тарифного розряду – 1612 грн.;
6-го тарифного розряду   – 1718грн.;
7-го тарифного розряду    - 1825 грн.;
8-го тарифного розряду    - 1943 грн.;
9-го тарифного розряду    - 2050 грн.;
10-го тарифного розряду  - 2157 грн.;
11-го тарифного розряду  - 2334 грн.;
12-го тарифного розряду  - 2512 грн.;
13-го тарифного розряду  - 2690 грн.;
14-го тарифного розряду  - 2868 грн.;
15-го тарифного розряду  - 3057 грн.;
16-го тарифного розряду  - 3306 грн.;
17-го тарифного розряду  - 3555 грн.;
18-го тарифного розряду  - 3804 грн.;
19-го тарифного розряду  - 4053 грн.;
20-го тарифного розряду  - 4313 грн.;
21-го тарифного розряду  - 4562 грн.;
22-го тарифного розряду  - 4811 грн.;
23-го тарифного розряду  - 5060 грн.;
24-го тарифного розряду  - 5167грн.;
25-го тарифного розряду  - 5344 грн.
1.2.  Підвищення посадових окладів (тарифних ставок, ставок заробітної плати) працівників  закладу здійснювати у межах видатків на оплату праці, передбачених Законом України «Про Державний бюджет України на 2016 рік», а працівників  1-3-го тарифних розрядів Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників – у тому числі за рахунок виплат 
пов’язаних з індексацією надбавок, доплат, премій.
1.3. Внести відповідні зміни до штатного розпису школи-інтернату з урахуванням нових розмірів посадових окладів (тарифних ставок, ставок заробітної плати).
2. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.
Директор школи	Н.М.Гончарова

З наказом ознайомлена:				Т.В.Сойникова

